A MEGOSZTANI KIiVANT NEVELESI-OKTATASI MODSZERTANI
MODELL, INNOVACIO(K), AZ ALKALMAZOTT JO GYAKORLATOK
SZELES KORU BEMUTATASA

1. J6 gyakorlat megnevezése: Vegyes ¢letkoru csoportok szervezése az &vodaban
kiegészitve a nagycsoportosok kiilon foglalkoztatasaval
J6 gyakorlat eredete: sajat innovacio
J6 gyakorlat bevezetésének datuma: 2008.
Célcsoport: a teljes 6vodai gyermeklétszam
Intézménytipus: 6voda
Jo gyakorlat alkalmazasi teriiletei: a gyermekek személyiségének fejlesztése, kozosségi €s
szocialis nevelés, a tanulas timogatasa
Jo gyakorlat megosztasanak formaja: szakmai tajékoztatd, csoportlatogatas
Jo gyakorlat

e humadan-er6forrds igénye: az osztott és osztatlan csoportszervezést ismerd

ovodapedagdgusok

e eszkozigénye: a mindennapos 6vodai eszkoztar

e iddigénye: nem relevans
Jo gyakorlat célja: a kétféle csoportszervezés egyéni elonyeinek kihasznéaldsaval a
nagycsoportos gyermekek kiemelt fejlesztése
Jo gyakorlat leirasa: Ovodankban vegyes életkori gyermekcsoportokat szerveziink a
szocialis nevelés lehetdségeinek, a kis csoportokban torténd foglalkoztatas €s az egyéni
banasmo6éd maximalis kihasznalasa érdekében. E mellett heti rendszerességgel szerveziink
kiilon foglalkozasokat a nagycsoportosoknak, hogy a kovetkezé évben az els6 osztalyban
egylitt tanuld gyermekek megismerjék egymast és olyan programokon is részt tudjanak venni,
amely a kisebbek kozott nem valdsithatdo meg (sportversenyek, vetélkedok, kirandulasok stb)
Milyen segitséget tud nyujtani az ovoda a jo gyakorlat adaptalasahoz: szakmai
konzultacio

2. Jo gyakorlat megnevezése: Ovodai és csoportprojektek szervezése
Jo gyakorlat eredete: a projektpedagdgia modszer alkalmazasa
Jo gyakorlat bevezetésének datuma: 2008
Célcsoport: a teljes 6vodai gyermeklétszam
Intézménytipus: 6voda
Jo gyakorlat alkalmazasi teriiletei: a tanulds timogatasa
Jo gyakorlat megosztasanak formaja: tajékoztatd, szakmai konzultacid
Jo gyakorlat
e human-eréforras igénye: a projektmodszert ismerd, vagy megismerni szandékozo
o6vodapedagdgusok
e eszkozigénye: a tématdl fliggd egyéb targyak, valamint a mindennapos Ovodai
eszkoztar
e iddigénye: csoportonként évi két hét és évi 3-4 hét a nagycsoportosok esetében



Jo gyakorlat célja: egy téma alapos, Ujszerli megismerése korabban nem ismert modszerek
alkalmazasaval és lehetdség szerint a csaladok bevonésaval

Jo gyakorlat leirdasa: Pedagogiai programunkba foglaltuk, hogy minden csoport évi két
alkalommal szabadon valasztott témaban sajat csoportprojektet szerveziink és évi négy
alkalommal elére meghatarozott témaban (Telepiilésiink, Foldiink, Mivészetek,
Kornyezetvédelem) kiilon projektet bonyolitunk le a nagycsoportoknak.

Milyen segitséget tud nyujtani az o6voda a jo gyakorlat adaptalasahoz: szakmai
konzultacio

3. Jo gyakorlat megnevezése: Tehetséggondozds egyéni ¢€s kiscsoportos forméaban az
ovodaban
Jo gyakorlat eredete: a tehetségmiihelyek tobb 6vodaban latott formajanak adaptacioja és
sajat 0sszeallitasu egyéni fejlesztés
J6 gyakorlat bevezetésének datuma: 2014
Célcsoport: a tehetségesnek érzékelt gyermekek
Intézménytipus: 6voda
Jo gyakorlat alkalmazasi teriiletei: személyiségfejlesztés, egyéni bandsmod, a tanulas
tamogatasa, tehetségfejlesztés
Jo6 gyakorlat megosztasanak formaja: tajékoztatd, szakmai konzultacio
Jo gyakorlat
e human-eréforras igénye: egy-egy teriileten jol képzett, gyakorlott 6vodapedagogusok
e cszkozigénye: a mindennapos dvodai eszkoztar, eseti kiilon eszk6zok
e idodigénye: kéthetente 1-2 6ra
Jo gyakorlat célja: a gyermekek azon képességeinek feltérképezése, amelyen az atlagtol jobb
teljesitmény tudnak nyujtani és ezen képességek tovabbi fejlodésének eldsegitése.
Jo gyakorlat leirasa: Ovodankban folyamatosan figyeljik minden gyermek egyéni
fejlodését, és ha egy teriileten kiemelkedd érdeklodést és teljesitményt észleliink nala, mar
kiscsoportos kortol erre a teriiletre egyéni fejlesztési tervet készitiink szamara €s ez alapjan
kiilon foglalkozunk vele.
A nagycsoportos kor elején minden gyermek esetében kijeldliink egy teriiletet az dvoda
nevelbtestiilete altal meghatarozott 4 teriilet (Logikai gondolkodas, Kézimunka, Enek-zen,
Drama-anyanyelv) kozil és e teriileten a gyermek kéthetenként Kiscsoport
mithelyfoglalkozason vesz részt.
Milyen segitséget tud nyudjtani az 6voda a jo gyakorlat adaptalasahoz: szakmai
konzultacio
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